
Referent energetických analýz a tvorby cien v energetike 

 

Miesto výkonu práce 

Nové Zámky, Slovensko 

Druh pracovného pomeru 

plný úväzok 

Termín nástupu 

1.5.2026 alebo dohodou 

Mzdové podmienky (brutto) 

2000 EUR/mesiac 

13. plat 

Náplň práce, právomoci a zodpovednosti 

• monitorovanie prevádzkových parametrov a spotrieb energií 

• evidencia nákupu energií a nákladov energií vyplývajúcich z platných cien 
odoberaných energií podľa ich odberných miest, kontrola faktúr, riešenie 
reklamácií 

• evidencia predaja dodávaných energií (teplo, elektrina) 

• vytváranie prognóz a potrieb palív a energie 

• vytváranie mesačných bilancií výroby a dodávky tepelnej a elektrickej energie 

• príprava podkladov pre vyúčtovanie dodávky tepelnej a elektrickej energie, 
výpočty spotrieb tepelnej a elektrickej energie a odplaty za dodané energie 

• tvorby kalkulácie cien tepelnej energie a rozpočítavanie spotrieb na jednotlivých 
odberateľov 

• vyhodnocovanie technických ukazovateľov spotrieb a dodávok energií, účinnosti 
výroby a tepelných zariadení (zdrojov, rozvodov a OST - súvisiac s atestáciou TTZ) 

• vyhodnocovanie a efektívne navrhovanie prevádzky výroby, distribúcie, dodávky 
tepla a elektrickej energie 

• zabezpečovanie vydania a zmien v povolení na podnikanie v tepelnej energetike a 
elektroenergetike. 

• sledovanie jednotlivých odberných miest energií a spracovávanie optimálnych 
režimov odberov jednotlivých druhov energií a palív 

• spracovávanie podkladov k uzatváraniu zmlúv na nákup jednotlivých druhov 
energií resp. palív, ako i k zmluvám o dodávke tepelnej a elektrickej energie 

• vypracovávanie a predkladanie určených druhov žiadostí, hlásení, návrhov a správ 

 



Zamestnanecké výhody, benefity 

• práca pre prosperujúcu medzinárodnú spoločnosť 

• pružný pracovný čas 

• odmeny pri pracovných a životných jubileách 

• príplatok do DDS 

• služobný automobil 

• odborné vzdelávanie a konferencie 

• dodatková dovolenka 

• ďalšie odmeny pri dobrých ekonomických výsledkoch spoločnosti 

 

Požiadavky na zamestnanca 

Minimálne dosiahnuté vzdelanie 

vysokoškolské II. stupňa 

Vzdelanie v obore 

technický smer, energetika 

Jazykové znalosti 

Slovenský jazyk - Expert (C2) 

Ostatné znalosti 

Microsoft Office - Pokročilý 

Prax na pozícii/v oblasti 

3 

Počet rokov praxe 

3 

Osobnostné predpoklady a zručnosti 

• technické, praktické a analytické myslenie samostatnosť, zodpovednosť, 
precíznosť, komunikatívnosť a spoľahlivosť 

• technické znalosti a skúsenosti z oblasti výroby a distribúcie tepla 

• technické znalosti a skúsenosti z oblasti výroby elektrickej energie 

• znalosť legislatívy z oblasti tepelnej energetiky a elektroenergetiky 

• skúsenosti s energetickými analýzami 

Informácie o výberovom konaní 

 



Informácie pre uchádzača 

Výhodu majú držitelia osvedčenia o odbornej spôsobilosti na podnikanie v tepelnej 
energetike alebo v elektroenergetike. 
Ak Vás naša ponuka zaujala, zašlite prosím Vašu žiadosť spolu so životopisom a súhlasom 
so spracovaním osobných údajov na dole uvedenú adresu v termíne do 30.4.2026. 
Vhodných kandidátov pozveme na osobný pohovor. 

Počet voľných pracovných miest 

1 

Kontakt 

Kontaktná osoba: Ing. Adriana Mančušková 

Tel.: +421356923841 

 


